
Das Leitbild
Anhaltspunkt und Orientierung  

für unser Handeln und Verhalten  

bei der AZTEKA



Gründe für das AZTEKA-Leitbild
Um unsere gemeinsame Zukunft zu gestalten, vermitteln wir unseren  

Mitarbeitern, Kunden und Partnern unsere Mission, Vision und Werte.

Unser Leitbild unterstützt uns, transparent und einheitlich zu handeln.  

Auf dieser Basis gestalten wir Veränderungen, ermöglichen individuelle 

Entwicklung, organisieren unser Wachstum und erhalten Bewährtes. 



AZTEKA-Mission
Unsere Mission ist es, mit unseren Kunden den Weg in die Cloud  

zu gestalten und durch maßgeschneiderte Services, die Konzentration  

auf Ihre strategische Geschäftsentwicklung zu ermöglichen. 

Mit Menschen Zukunft gestalten.

Diese Mission begeistert Menschen, die Lust haben, ihre Stärken und 

Ideen einzubringen, um unsere gemeinsame Zukunft erfolgreich zu  

entwickeln. 



Bewahren und Entwickeln 

attraktiver Lebens- und 

Arbeitsbedingungen
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Lust und Spaß  

am Kundenerfolg

Exzellente  

hochwertige Services 

und Dienstleistungen

Nachhaltiges  

Unternehmens- 

wachstum 

Individuelle  

Entwicklungs- 

chancen



Wir haben Lust darauf mit unseren Kunden Mehrwerte zu generieren,  

die sie nachhaltig erfolgreich machen. Die Zusammenarbeit mit unseren 

Kunden ist geprägt von Spaß und guten Ideen. Wir leben einen vertrau-

ensvollen und wertschätzenden Umgang miteinander. Der Kundenerfolg 

ist die Bestätigung unseres Handelns. 

Lust und Spaß am Kundenerfolg



Exzellente hochwertige  

Services und Dienstleistungen

Wir erreichen durch unser Engagement und unsere Freude an exzellenten 

Services, Dienstleistungen und skalierenden Prozessen, zufriedene  

Kunden, die unsere Services und Dienstleistungen weiterempfehlen  

und in den Markt tragen.



Wir stehen auf einem stabilen Fundament und sind ein gesundes,  

leistungsstarkes Unternehmen. Bei unserem Wachstum orientieren wir uns 

an ständig wechselnden Marktbedingungen und Kundenanforderungen. 

Unser Fokus liegt dabei auf neuen Technologien, die im Sinne unserer  

Kunden zum Einsatz kommen.

Nachhaltiges  

Unternehmenswachstum



Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen, ihr Know-how und ihre Stärken  

in wechselnden Anforderungsbereichen einzusetzen. Das bietet immer 

wieder individuelle Entwicklungschancen sowie neue Themen- und  

Aufgabenfelder, die abgedeckt werden wollen und das persönliche Pro�l 

erweitern. 

Individuelle 

Entwicklungschancen



Wir scha�en durch die Förderung von attraktiven Lebens- und Arbeits- 

bedingungen, die Voraussetzungen für begeisterte Mitarbeiter*innen  

und somit auch für begeisterte Kunden. 

Bewahren und Entwickeln attraktiver  

Lebens- und Arbeitsbedingungen



Mit Menschen

Zukunft gestalten.
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AZTEKA-Werte

Wir sind  

Sinnput-Geber.

Wir sind  

Wertschätzer.

Wir sind  

Vertrauensgeber.

Wir sind  

Agilitäter.

Wir sind  

Serviceversteher.



Unser Miteinander basiert auf O�enheit und gegenseitiger Wertschätzung 

gegenüber allen Menschen – professionell, lösungsorientiert  

und unabhängig von emotionalen Faktoren. Wir respektieren unsere  

Meinungen und achten uns. 

Wir sind Wertschätzer.



Wir sind Vertrauensgeber.

Die Basis einer erfolgreichen Zusammenarbeit ist gegenseitiges Vertrauen. 

Darunter verstehen wir authentisch und glaubwürdig zu sein.  

Wir gehen immer proaktiv aufeinander zu. Den daraus entstandenen 

Teamspirit übertragen wir auf alle Beziehungen und erreichen  

die gemeinsam vereinbarten Ziele.



Der Kundenerfolg ist der zentrale Ausgangspunkt für das Handeln aller 

Teams. Die entscheidenden Erfolgsfaktoren sind: die hohe Anpassungs-

fähigkeit auf sich verändernde Anforderungen und Rahmenbedingungen, 

sowie eigenverantwortlich agierende Teams, die durch unsere agile  

Führungskultur gefördert werden.

Wir sind Agilitäter.



Wir bieten allen Menschen die von ihnen erwartete Servicequalität im 

Innen- und Außenverhältnis. Wir unterstützen uns gegenseitig, sind  

engagiert, verbindlich und empathisch. Ein konstruktives Feedforward 

oder ein begeistertes Feedback bestätigen unser Vorgehen. 

Wir sind Serviceversteher.



Wir gestalten unsere Arbeit mit Sinn und Führen mit Sinn. Allen Menschen 

geben wir eine sinnstiftende Arbeit, um so unsere Teamleistung zu stei-

gern, optimale Ergebnisse zu erzielen und unsere Energie bestmöglich 

einzusetzen. Wir re�ektieren uns und unsere Arbeit, um e�zient und e�ek-

tiv zu sein. Dadurch scha�en wir Mehrwerte für uns und unsere Kunden. 

Wir sind Sinnput-Geber.



Mit Menschen Zukunft gestalten.
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